
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
Secretaria Municipal de Administração e Finanças
Divisão de recursos Humanos
Rua Caramuru, 271, Centro, Cep 85501-060
Pato Branco - PR, Fone: (46) 3220-1523
Email: estagio@patobranco.pr.gov.br

CONVOCAÇÃO Nº 2 - EDITAL 036 -2024 PROCESSO SELETIVO PÚBLICO ESTAGIÁRIOS DE NÍVEL SUPERIOR

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pato Branco, Estado do Paraná,
CONVOCA aprovados no Processo Seletivo Público 036 -2024 processo seletivo pÚblico estagiÁrios de nÍvel superior,
visando ao preenchimento de vagas para contratação de Estagiários, para que no prazo de 05 (cinco) dias úteis,
compareçam à Rua Caramuru n.º 271, para assumirem as vagas que de direito:

FARMÁCIA
Candidato Classificação
Larissa Cristina Dametto Copatti 2

ADMINISTRAÇÃO
Candidato Classificação
Jucieli Aparecida Domingo 2

PÓS GRADUAÇÃO NA ÁREA DA EDUCAÇÃO
Candidato Classificação
Ana Paula Knebel 6
Juliana Pasquali 7
Raquel Zanin 8
Laiana Correa Baptista Caicara 9
Patricia Da Silva 10
Marceli Soares 11
Waleria Racoski De Lima 12

PSICOLOGIA
Candidato Classificação
Gabriela Eduarda Gauna Dias 6
Lais Cristina De Andrade Alves Ferreira 7
Angelica Conrado Gontijo Ruchinski 8
Vinicius Sbalcheiro Dias 9
Gabrieli Lais Mariott 10
Clara Daiane Caminski Forostecki 11
Arthur Felipe Pertuzati 12

PEDAGOGIA
Candidato Classificação
Joice Maria Chiapetti 11
Gleici Ferreira Venancio 12
Cristiane Fátima Rissardi Schmit 13
Francieli Morais De Andrade Rauber 14
Tais Magna Celso 15
Sabrina Vieira Dos Santos 16
Eduarda Gross 17
Paula Vitória Pereira Da Silva 18
Bianca Maciel 19
Willian Chagas Zanelatto 20



Luana Rigon Fagundes 21
Leia Dos Santos Barrete 22
Marciani Schuerts Gardacho 23
Crisleiny Sotoriva Mikuanski 24
Giseli Tartari 25

SISTEMAS DE INFORMAÇÃO
Candidato Classificação
Guilherme Pandolfi 4
João Pedro Debaldi 5

DIREITO
Candidato Classificação
Julio Cesar Bortolin 4
Lariel Luiz Cavalheiro Dos Santos 5

Pato Branco, 05 de Julho de 2024

Karolyne Rubia Zanini Rebonatto Dosciatti
Diretora Depto de Recursos Humanos
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